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Gemeenteraad GOEDGEKEURD 
Besluit Zitting van 21 december 2023

Afdeling Mens - Dienst cultuur

14 2023_GR_00171 Voorstel aanpassing subsidiereglement culturele 
verenigingen - Goedkeuring

Samenstelling:

Aanwezig:
Tom Wolfs, Voorzitter; Ann Schrijvers, Burgemeester; Matty Coninx, Eerste Schepen; Dirk Smits, 
Tweede Schepen; Yannick Eurlings, Derde Schepen; Marina Seurs, Vierde schepen; Veerle Remans, 
Raadslid; Rozette Reyskens, Raadslid; Eric Niesten, Raadslid; Servaas Dreesen, Raadslid; Rita 
Indestege, Raadslid; Anita Nijssen, Raadslid; Martin van der Sman, Raadslid; Bart Bamps, Raadslid; 
Ward Lenaerts, Raadslid; Filip Olaerts, Raadslid; Sofie Herremans, Raadslid; Heidi Thijs, Raadslid; Elke 
Blokken

Beschrijving
Aanleiding, context en argumentatie
Sinds de goedkeuring van het participatiereglement* in 2019 is het huishoudelijk reglement* van de 
cultuurraad niet meer van toepassing. Dit heeft geleid tot het oprichten van een werkgroep met als 
doel vereenvoudiging van de reglementen en verhoging van de participatie. 
In 2021 is een eerste aanzet* gedaan.
De algemene bemerkingen waren: 

• De verwijzingen van het subsidiereglement* naar het huishoudelijk reglement van de 
cultuurraad zijn niet meer van toepassing sinds de intrede van het participatiereglement.

• Aangezien het participatiereglement voor alle adviesraden geldt, lijkt het opportuun de 
vereisten voor toetreden tot de cultuurraad - en de bijhorende mogelijkheden tot 
subsidie/steun - mee op te nemen in een aangepast subsidiereglement. (kan dit?) -> 
Vervelende aan de huidige constructie is dat er verwijzingen gedaan worden vanuit beide 
reglementen naar elkaar, terwijl het overzichtelijker zou zijn in 1 document. 

• De vereenvoudiging van het subsidiereglement en het aansluitend huishoudelijk reglement 
van de cultuurraad, maakt het ook toegankelijker voor participatie.

• De vereisten om werkingssubsidie te krijgen liggen momenteel te hoog voor nieuwe/kleinere 
verenigingen.

• Het vastleggen van steun voor kleine verenigingen die geen werkingssubsidie krijgen maar bv. 
wel kosteloos gebruik kunnen maken van gemeentelijke accommodatie, is momenteel nog 
niet opgenomen in een reglement.

• De verenigingen opdelen in categorieën/types zou zorgen voor een duidelijkere toewijzing van 
de soorten punten die te verdienen zijn.

• Het samenvoegen van gelijksoortige toelagen in het puntensysteem zou zorgen voor de 
vereenvoudiging van de administratie zowel voor de vereniging als voor de interne 
verwerking.

In september 2022 is er een werkgroep opgestart met enkele leden van het dagelijkse bestuur van de 
cultuurraad en de cultuurbeleidscoördinator. Zij hebben een voorstel tot aanpassing subsidiereglement 
culturele verenigingen* voorgelegd aan het dagelijks bestuur van de cultuurraad. 
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De cultuurraad heeft het reglement op 7 december 2023 unaniem goedgekeurd. Je vindt dit terug in 
bijlage met de titel Gemeentelijke betoelaging aan culturele verengingen en organisaties. 
2023.pdf
*toegevoegd in bijlage

Besluit
Artikel 1
De gemeenteraad gaat akkoord met het voorstel tot aanpassing van het subsidiereglement culturele 
verenigingen Zutendaal.
Door aanpassing van het subsidiereglement vervalt het huishoudelijk reglement van de cultuurraad.

Bijlagen
1. Gemeentelijke betoelaging aan culturele verengingen en organisaties. 2023.pdf

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de Gemeenteraad 
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Zutendaal, 30 november 2023       

 

 
 

 
GEMEENTELIJKE BETOELAGING AAN CULTURELE 
VERENIGINGEN EN ORGANISATIES. 
 
Inleiding 
De gemeentelijke subsidies worden beschouwd als een financiële uitkering vanwege het 
gemeentebestuur. 
 
Tijdens de Algemene Vergadering op het einde van het jaar krijgt elke aangesloten vereniging een formulier met het 
verzoek een overzicht te geven van het werkingsverslag voor de periode van 1 januari tot 31 december van het lopende 
jaar. Het is enkel op basis van dit werkingsverslag dat de subsidie kan worden bepaald. Dit formulier heeft naast het 
vastleggen van de toelage ook een andere belangrijke functie, het wordt namelijk gebruikt als jaarverslag dat de 
werkgroep van de cultuurraad nodig heeft. Het niet toezenden van het formulier gedurende drie opeenvolgende jaren 
kan de uitsluiting uit de raad tot gevolg hebben. 

Dit formulier moet nauwgezet ingevuld worden. De verenigingen dienen dit terug te sturen vóór 31 januari van het 
volgende jaar en zullen niet herinnerd worden via een bijkomende brief. Na 31 januari worden er geen dossiers meer 
aanvaard. Bovendien moet elke activiteit gestaafd worden met een bewijsstuk (affiche, uitnodiging, toegangskaart, 
folder, krantenknipsel, verslag,....). Per manifestatie is overigens slechts één bewijsstuk nodig. Indien gewenst kan men 
de bewijsstukken, na bepaling van de toelage, terug ontvangen. 

 
Een werkgroep van de cultuurraad onderzoekt elke aanvraag tot subsidie. Het nazicht van de dossiers gebeurt aan de 
hand van het subsidiereglement. Voorbeeld: bedraagt het totaal aantal verdiende punten 80.143 en het te verdelen 
subsidiebudget 13.500 euro dan krijgt elk punt de waarde van 13.500 euro gedeeld door 80.143 (zijnde 0,16845 euro per 
punt). Heeft een vereniging bijvoorbeeld 2400 punten, dan zal de toelage 404,28 euro bedragen. De toelageverdeling 
zoals de werkgroep berekend heeft, wordt nadien ter goedkeuring voorgelegd aan het bestuur van de raad die op zijn 
beurt dit advies doorspeelt naar het college van burgemeester en schepenen om de subsidiëring conform dit voorstel uit 
te voeren. 

Nadien krijgen de verenigingen een bericht dat het bepaalde subsidiebedrag kortelings zal overgemaakt worden op hun 
rekeningnummer. Elke vereniging is immers verplicht een rekeningnummer op naam van de desbetreffende organisatie 
te bezitten. 

 
SUBSIDIEREGLEMENT CULTURELE VERENIGINGEN ZUTENDAAL 

I. BASISPRINCIPES 

Het gemeentebestuur van Zutendaal verbindt zich er toe advies in te winnen bij het Dagelijks bestuur van de 
Cultuurraad, inzake uit te betalen subsidies aan verenigingen. Dit reglement is van toepassing op alle socio-culturele en 
culturele verengingen die lid zijn van de Algemene Vergadering van de cultuurraad. Verenigingen die reeds een 
forfaitaire subsidiëring ontvangen, vallen niet onder de voorwaarde van dit reglement. Culturele verenigingen die niet zijn 
aangesloten bij de Algemene Vergadering van de Cultuurraad zijn uitgesloten van enige gemeentelijke subsidie op basis 
van hun jaaractiviteiten.  

 
Het gemeentebestuur bepaalt jaarlijks het totale bedrag van het te besteden subsidiepakket, dat ter beschikking wordt 
gesteld van de culturele verenigingen.  

 
Voor subsidiëring op grond van dit reglement, komen de plaatselijke organisaties voor culturele ontplooiing, die in de 
gemeente Zutendaal werkzaam zijn, in aanmerking. Deze organisaties dienen minimum aan de volgende criteria te 
beantwoorden: 

• Administratieve zetel in Zutendaal hebben;  

• Culturele ontplooiing tot doel hebben;  

• De manifestaties mogen niet met winstoogmerk worden opgezet om private belangen te dienen;  

• Van de minimum 10 actieve leden van de organiserende verenigingen dienen minimum 50% binnen de grenzen 
van de gemeente Zutendaal te wonen;  

• De vereniging dient te beschikken over een georganiseerd bestuur, bestaande uit minimum een voorzitter, een 
secretaris, een penningmeester. De drie hoofdfuncties van de vereniging mogen niet door één persoon worden 
gecumuleerd. Hierbij dienen minimum twee bestuursleden in Zutendaal gedomicilieerd te zijn.  
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II. ALGEMEEN 

Art. 1  a. De subsidies waarop het stelsel betrekking heeft, zijn de sommen welke de gemeente ter beschikking zal 
stellen voor de werking van de culturele verenigingen van Zutendaal. 

 Dit zijn de verenigingen, instellingen en diensten voor socio-cultureel werk en culturele vrijetijdsbesteding. 

b. Aldus vallen buiten het stelsel alle toelagen welke de gemeente verstrekt aan liefdadigheidswerken binnen 
en buiten de gemeente, steun aan buiten gemeentelijke initiatieven van sportieve, culturele of sociale aard, alle 
subsidies aan sportverenigingen of jeugdverenigingen die gesubsidieerd worden door respectievelijk de 
sportraad en jeugdraad, socio-culturele verenigingen waarvoor een aparte toelage door het gemeentebestuur 
werd voorzien, de vergoedingen, lonen of salarissen aan cultuurfunctionarissen, alle toelagen of tussenkomsten 
van infrastructurele aard. Vallen evenmin onder bedoelde subsidiëringsregeling, de werkingskosten van de 
Erfgoedbeweging, de bedragen die eventueel door de gemeente ter beschikking worden gehouden tot steun bij 
aankoop van of tot bewaring van waardevolle documenten, gebouwen, gebruiksvoorwerpen, enz.... die tot het 
historisch patrimonium kunnen gerekend worden. 

Art. 2.  Enkel de culturele verenigingen, zoals hierboven bedoeld, die aangesloten zijn bij de cultuurraad, kunnen 
volgens het hierbij omschreven stelsel betoelaagd worden. Ze zullen zich bijgevolg naar de reglementering 
moeten schikken. 

Art. 3.  De subsidies zijn steeds toelagen op basis van gepresteerde activiteiten. Als werkingsjaar wordt aangenomen, 
de periode van 1 januari tot 31 december van het lopende jaar. De punten tijdens dit werkjaar behaald, zullen 
als basis dienen voor een voorstel aan het college van burgemeester en schepenen. De subsidies zullen 
uiterlijk in de maand december daaropvolgend uitbetaald worden. 

Art. 4.  Het gemeentebestuur kan buiten de subsidies, bedoeld bij dit reglement, een uitzonderlijke subsidie voorzien op 
grond van een speciale behoefte. De verenigingen die menen beroep te kunnen doen op deze exceptionele 
toelagen dienen vooraf, vóór 31 augustus, hun gemotiveerde aanvraag voor advies aan het bestuur van de 
cultuurraad voor te leggen. Het bestuur van de cultuurraad zal haar advies aan de gemeente overmaken zodat 
de eventuele betoelaging in de volgende begroting kan opgenomen worden. 

Art. 5 a. De subsidieerbare verenigingen kennen hun activiteiten punten toe op het ingediende verslag 
overeenkomstig het hiernavolgend puntenstelsel. 

b. De werkgroep van de cultuurraad centraliseert en onderzoekt de opgestelde verslagen die als aanvragen 
dienst doen. Elke vereniging krijgt een overzicht van de opgevraagde en toegekende punten van alle 
verenigingen. 

 c. In geval van twijfel beslist de werkgroep van de cultuurraad na de vereniging gehoord te hebben. 

 

III PRAKTISCHE WERKING  

Art. 6  a. De subsidies worden verdeeld overeenkomstig een puntenstelsel dat wordt weergegeven in hoofdstuk VIII. 

b. Dit puntenstelsel bevat een categorisering van alle culturele activiteiten. Elke categorie wordt duidelijk 
omschreven en in punten gewaardeerd. Elke activiteit kan slechts in aanmerking komen voor één rubriek. 

Art. 7 a. Het verslag gebeurt op het modelformulier zoals door de cultuurdienst op de algemene vergadering ter 
beschikking wordt gesteld en moet verstuurd worden naar de Cultuurdienst, Oosterzonneplein 1, 3690 
Zutendaal. 

b. Het verslag moet vergezeld zijn van de bewijsmiddelen die de waarachtigheid van de activiteit aantonen 
(affiches, uitnodigingen, toegangskaarten, ...). 

Art. 8  a. Het dagelijks bestuur van de cultuurraad zal de werking van dit subsidiereglement evalueren en eventuele 
wijzigingen voorstellen aan de algemene vergadering. 

b. Alleen de algemene vergadering is bevoegd dit reglement te wijzigen. 

Art. 9 Dit puntenstelsel vervangt de vorige subsidiereglementering en treedt in werking vanaf het werkjaar 2023. 

Art. 10  Voor de verenigingen aangesloten bij de Zutendaalse Cultuurraad zal de helft van het aantal punten die men 
verdiend heeft met de activiteit die plaatsvond in een gemeentelokaal, worden afgetrokken.  

 
IV SUBSIDIEAANVRAGEN  

Erkenningsaanvraag 
PROCEDURE 

Art. 11  Bij een eerste aanvraag tot erkenning dient de organisatie minimum één jaar werking te kunnen bewijzen op 
datum van de aanvraag. Dit gebeurt aan de hand van een activiteitenverslag gestaafd met bewijsstukken, zoals 
daar zijn: uitnodigingen, persmededelingen, tijdschrift, verzekeringsbewijzen, affiches,… De aanvraag tot 
erkenning dient te worden gericht aan het Dagelijks Bestuur van de cultuurraad van Zutendaal. Het Dagelijks 
Bestuur van de Cultuurraad geeft advies aan het College van Burgemeester en Schepenen, waarna zij een 
beslissing nemen.  
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Jaarlijkse hernieuwing van de erkenning en aanvraag subsidiëring 
PROCEDURE 

Art. 12  Hiervoor dient jaarlijks een standaardformulier ingediend te worden waarop volgende zaken moeten worden 
vermeld:  

• Een jaarlijks in te vullen deel inlichtingen betreffende de vereniging;  

• Een activiteitenverslag van de periode van 1 januari tot en met 31 december van het lopende jaar (+ 1 
bewijsstuk per activiteit);  

• Een ondertekeningsgedeelte waarbij voorzitter en secretaris verklaren dat de aangegeven inlichtingen 
met de waarheid stroken.  

Door het indienen van een aanvraag tot subsidiëring verbindt de organisatie zich er toe het geldende 
subsidiëringssysteem te aanvaarden. 

 

UITERSTE DATUM VAN DE PROCEDURE INDIENEN DOCUMENTEN 

Art. 13 Dit jaarlijks document wordt aan de verenigingen bezorgd op de Algemene Vergadering op het einde van het 
jaar en wordt terug verwacht ten laatste op 31 januari daarop volgend bij de gemeentelijke cultuurdienst.  Een 
bewijs van afgifte kan worden gevraagd.  

 

TOEKENNING SUBSIDIES 

Art. 14 De berekening van de subsidies en de verdeling ervan gebeurt door een werkgroep bestaande uit leden van het 
dagelijks bestuur van de cultuurraad samen met de gemeentelijke cultuurdienst in opdracht van het 
gemeentebestuur. Het Dagelijks Bestuur van de Cultuurraad adviseert dit voorstel ten laatste in de vergadering 
van maart van elk jaar.  

 

GOEDKEURING EN WIJZIGINGEN SUBSIDIEREGLEMENT EN PUNTENSYSTEEM 

Art. 15 Het subsidiereglement treedt in werking op 1 januari 2024. De eerste goedkeuring van het subsidiereglement 
gebeurt door ½ van de stemgerechtigde leden van de algemene vergadering van de cultuurraad.   

Het subsidiereglement en het puntensysteem zijn jaarlijks voor wijzigingen vatbaar. Deze wijzigingen moeten 
eerst door de algemene vergadering van de cultuurraad geadviseerd en dan ter goedkeuring voorgelegd 
worden aan de gemeenteraad. Voorstellen tot wijziging van het systeem kan op aanvraag van 1/3 van de leden 
van de algemene vergadering van de cultuurraad of door de gemeenteraad. Deze wijzigingen dienen 
geadviseerd te worden door ½ van de stemgerechtigde leden van de algemene vergadering van de cultuurraad.  

 

V ACTIVITEITEN DIE NIET WORDEN BETOELAAGD 

Art. 16 Er worden geen punten toegekend indien men een projectsubsidie ontvangt voor hetzelfde evenement. 

Art. 17  Men kan slechts bij 1 adviesraad (jeugd, sport of cultuur) een aanvraag voor subsidies indienen. 

Art. 18 Activiteiten die reeds door de gemeente op een andere wijze worden betoelaagd komen niet in aanmerking 
voor de jaarlijkse subsidies.  

Voorliggend reglement is enkel van toepassing op activiteiten die worden georganiseerd binnen de gemeente 
Zutendaal. Studiereizen of uitstappen met culturele inslag, wandelingen, zoektochten en fietstochten met 
culturele uitstraling en deelname aan tornooien, vormen hierop een uitzondering in die mate dat het de lokale 
bevolking ten goede komt.  

 

VI CONTROLERECHT CULTUURRAAD  

Art. 19 Het Dagelijks Bestuur van de cultuurraad heeft het recht alle documenten i.v.m. de puntentoekenning en de 
subsidieaanvraag in te zien.  

Volgende sancties zullen worden opgelegd aan verenigingen die onjuiste informatie verstrekken, nadat ze 
gehoord werden:  

Bij een eerste vaststelling: de vereniging ontvangt een waarschuwing 

Bij een tweede vaststelling: de terugvordering of niet-toekenning van de subsidie voor het lopende werkjaar 

Bij een derde inbreuk: verliest de vereniging haar subsidie tot de Algemene Vergadering van de cultuurraad 
daar anders over beslist.  

 

VII BEDRAG VAN DE SUBSIDIES  

Art. 20 Het bedrag van de subsidies wordt voor iedere culturele vereniging bepaald volgens een puntenschaal. In het 
puntenstelsel kan elke programma slechts onder één categorie worden ondergebracht. De vereniging kiest zelf 
onder welke categorie ze het plaatst. De toelageverdeling zoals de werkgroep berekend heeft, wordt nadien ter 
goedkeuring voorgelegd aan het bestuur van de raad die op zijn beurt dit advies doorspeelt naar het college 
van burgemeester en schepenen om de subsidiëring conform dit voorstel uit te voeren.  
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VIII PUNTENSTELSEL 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

A  Algemene toelagen  

1 Deelname aan Algemene Vergadering van de cultuurraad, per vereniging 

Eén afgevaardigde kan slecht één vereniging vertegenwoordigen.  

100 

2 Algemene ledenvergadering van de eigen vereniging (max. 2 per jaar) 50 

3 Bestuursvergadering (max. 10 per jaar) 20 

4 Jaarlijkse feestvergadering (max. 1 per jaar, per vereniging) 100 

B  Eigen activiteiten met vormend, informatief karakter   

1 Voordracht, gespreksavond, infovergadering, natuurexploratie, panelgesprek, wandel- en 

fietstochten met educatief karakter, …   

100 

2 Educatieve en/of culturele wedstrijd of tornooi (toeristische zoektocht, opstelwedstrijd, 

welsprekendheidtornooi, fotografie, tekenen, beheers werkmilieu, ….)  

150 

C  Publieke opvoeringen/activiteiten 

(toneel, concert, cabaret, dans, kleinkunst, ballet, poppenspel, zangkoren, 

prinsverkiezingen, ….)  

 

1a Première met eigen vereniging  200 

1b Bijkomende opvoering  100 

2a 

2b 

Opvoering door gastgezelschap 

Extern, gekwalificeerde spreker/voordracht 

200 

200 

3 Multimediaprojectie in de gemeente waarvan de educatieve, (socio)-culturele en/of artistieke 

waarde kan aangetoond worden  

50 

4 Inrichten muziekfestival, concert of koortreffen (met deelname van min. 3 koren en/of 

muziekgroepen) per dag/avond 

500 

5 Zangkoren en muziekverenigingen voor het opluisteren van religieuze diensten (max. 6 per jaar) 100 

6 Inrichten van jaarlijkse prinsverkiezing (max. 1 per jaar) 100 

7 Dag ingericht voor zieken, mindervaliden en senioren (max. 2 per jaar) 200 

8 Organiseren van een feest gericht op kinderen (in het kader van Sinterklaas, kerst, Pasen, 

Suikerfeest, Pesach, …) voor iedereen toegankelijk 

200 

9 Gastoptredens met de eigen vereniging binnen of buiten de gemeente 50 

D  Lessen, repetities en werkavonden (ingericht door de eigen vereniging)   

Vermelden van data en plaats 

 

Podiumverenigingen: Harmonies, fanfares, (volks)dansgroepen en zangkoren 

1 repetitie (max. 40 per jaar per vereniging) 40 

2 bijwonen van een vorming dag of avond (met bewijs van deelname) 40 

Podiumverenigingen: Toneel, kleinkunst, cabaret 

3 repetitie voor avondvullend programma (max. 30 repetities per productie) 40 

4 bijwonen van vorming dag of avond (met bewijs van deelname) 40 
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Hobbyverenigingen en beeldende expressie (foto, film, dia, keramiek, schilderen, knutselen,…) 

5 Werkavond of -dag met lesgever (max. 40 per jaar per vereniging)  40 

6 Werkavond of -dag zonder lesgever (max. 40 per jaar per vereniging) 20 

Overige verenigingen   

7 les of lessenreeksen met bewijs van externe lesgever (kooklessen, bloemschikken, 

computerlessen, …)  

Opmerking: Turn- en zwemlessen, fietstochten, wandelingen worden beschouwd als 

sportmanifestaties en zijn niet subsidieerbaar volgens dit puntenstelsel. 

40 

8 Bezigheidsactiviteit voor gepensioneerden (max. 40 per jaar per vereniging) 20 

E  Tentoonstelling (met educatieve, folkloristische of artistieke inhoud)   
In aangifte en verslag: aard en inhoud vermelden en de naam van de exposanten. De tentoonstelling 

moet minstens 2 uur per in rekening gebracht dag toegankelijk zijn 

 

1a 

1b 

Werk van de eigen leden: eerste dag  

per bijkomende dag (max. 7 dagen) 

200 

100 

2a 

2b 

Gasttentoonstelling (= geen werk van de eigen leden): eerste dag 

per bijkomende dag (max 4 dagen) 

50 

25 

3 Per deelname aan tentoonstelling als vereniging, (ongeacht het aantal dagen, werken en 

deelnemers).  

25 

F  Reizen of bezoeken (min. 10 deelnemers) met informatief, educatief karakter 
Steeds vermelden: Omschrijving doel, plaats en datum 

Bewijs van deelname en bewijsstuk organisatie vanuit de vereniging is vereist;  

 

1  Groepsbezoek aan concert, toneel of tentoonstellingen (max. 6 groepsbezoeken per jaar) 50 

2 Uitstap of dagtrip met cultureel doel, met gemeenschappelijk vervoer (autobus, trein, ...) 100 

3 Meerdaagse uitstap 200 

G  Kadervorming (onafhankelijk van het aantal deelnemers)  
Het is verplicht een bewijs van deelname bij te voegen, uitgereikt door de inrichters met vermelding van de 

aard, inhoud, plaats en datum. 

Vormingsdagen, ingericht door politieke partijen, syndicaten of ziekenkassen komen niet in aanmerking. 

 

1 Vorming dag bijwonen   100 

2 Gewestelijke of provinciale vergadering (max. 5 per jaar) 50 

H   Tijdschriften 
Moeten voldoen aan onderstaande eisen: 

• eigen werk van de vereniging; Tijdschriften van verbond of federatie komen niet in aanmerking. 

• min. 6 bladzijden  

• min. 2 culturele artikels 

• apolitiek 

• 1 exemplaar te sturen naar de cultuurdienst 

 

1  Per publicatie (min. 4 & max. 6 per jaar) 100 

2 Eenmalige publicatie ter gelegenheid van jubileum e.d. (max. 1 per jaar) 100 
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6                        www.zutendaal.be 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

I Samenwerking  

1 Samenwerkende verenigingen: punten zoals voorzien in dit stelsel. Vermelden welke 

vereniging(en) meewerkte(n) aan de activiteit is verplicht. 

zie 

stelsel 

2 Als vereniging op verzoek kosteloos, organisatorisch meewerken aan activiteiten die in de 

schoot van de gemeente georganiseerd worden per activiteit 

300 

J Gemeentelijke en sociaal-maatschappelijke activiteiten  

1  Als vereniging meewerken aan "goede-doel-activiteiten" die al of niet in de schoot van de 

gemeente georganiseerd worden (11.11.11, actie Levenslijn, Kom op tegen Kanker, ...) per 

activiteit 

100 

2 Sociaal-maatschappelijke activiteiten zoals 

• opluisteren van begrafenissen en huwelijksmissen 

• officiële vertegenwoordigingsactiviteit op vieringen, plechtigheden, herdenkingen, 

begrafenissen (max. 4)  

50 

 

 

3 Huisbezoeken (zieken, bejaarden, hulpbehoevenden), t.g.v. Kerstmis, Pasen, verjaardagen, ... 

(max. 4 globale activiteiten per jaar) 

100 

K  Nettersheim   

1 Deelname aan een activiteit in samenwerking met een vereniging uit Nettersheim 300 

L Varia   

 Activiteiten die niet in bovenstaand overzicht opgenomen zijn, kunnen ingediend worden bij de 

Gemeentelijke Cultuurdienst, Oosterzonneplein 1, 3690 Zutendaal. Ze worden al of niet 

gehonoreerd, na al of niet goedgekeurd te zijn door de werkgroep. 
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algemeen directeur
Elke Blokken

[SIG01_xxx_yyy]

voorzitter
Tom Wolfs

[SIG02_xxx_yyy]
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Handtekening(en)  
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